
١ 

 

  بسمه تعالي

  

   نامهنئيآ

  نامه برتر در زمينهپايانو رساله  دكتر اكبرزاده براي جايزه

 »تعالي جامعه انساني به هوش مصنوعي در خدمت« 

Best Thesis and Dissertation “AI for Good Award” 

  

  مقدمه: 

انسـاني را بـه  هاي هوش مصنوعي كه جامعـهمند پژوهشسازي، ترويج و تشويق نظامبه منظور فرهنگ

بـا همكـاري  هاي هوشـمند ايـرانانجمن سيستمدهند، طور مستقيم يا غيرمستقيم تحت تاثير قرار مي

هـوش مصـنوعي در برتـر در زمينـه نامـه و پايانجايزه رسـاله «اقدام به اهداي  بنياد دانشگاهي فردوسي

حمدرضـا اكبـرزاده توتـونچي ايـن جـايزه توسـط آقـاي دكتـر منمايد. مي »تعالي جامعه انسانيبه خدمت 

با همين منظور  نامه با بنياد دانشگاهي فردوسيدر راستاي تفاهم نامه حاضرآيينبنيانگذاري شده است. 

   شده است. تدوين

  

  نامهاصلاحات و اختصارات در اين آيين

 :است »ايران هاي هوشمندانجمن سيستم«منظور  انجمن،  

 :است، »بنياد دانشگاهي فردوسي«منظور  بنياد  

 است، »محمدرضا اكبرزاده توتونچي دكترآقاي «منظور  :اكبرزاده دكتر 

 :است، »محمدرضا اكبرزاده توتونچي دكترآقاي «منظور  باني 

 تعـالي جامعـه  به هوش مصنوعي در خدمتبرتر در زمينه  نامهرساله و پايانجايزه «: منظور جايزه

 ،است »انساني

 نـهيبرتـر در زم نامـهرساله و پايان زهيجا« نامهنيآئ با عنواننامه حاضر منظور آيين نامه:آيين 

 ،است »يجامعه انسان يتعالبه در خدمت  يمصنوع هوش
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 رسـاله و  زهيجـا انيمتقاضـ يهـاي پژوهشـامتيازدهي به فعاليت نامهوهيش«منظور  نامه:شيوه

 ست،ا »يجامعه انسان يتعالبه در خدمت  يمصنوع هوش نهيبرتر در زم نامهپايان

 :است. »متقاضي دريافت جايزه«منظور  متقاضي  

  

  : هدف جايزه١ماده 

نامه كارشناسي ارشد در زمينه و پاياندكتري  از برترين رساله معرفي و تقدير ،يياشناسهدف اين جايزه 

عـالي تهاي پژوهشي در راسـتاي ترغيب و تشويق فعاليت سازي،فرهنگ هاي هوشمند به منظورسيستم

  است. جامعه

  

  : حوزه پژوهشي جايزه٢ماده

تعـالي خدمت بـه در راستاي و  هوش مصنوعيگيرد كه در حوزه اي تعلق مينامهجايزه به رساله و پايان

  معه انساني باشد.اج

  

  : كميته راهبردي جايزه٣ماده 

ي پژوهش-رئيس كميته علمي ،(به عنوان رئيس كميته داوران) اكبرزاده دكترآقاي  متشكل ازاين كميته 

  وظايف كميته راهبردي به قرار ذيل است: از بنياد است. ديگر و يك نفر بنياد

 ها،تشكيل جلسات هماهنگي فعاليت .1

 داوران،  تهيكم دييتأ/يو بررسها اخصتعيين شريزي براي برنامه .2

 هاي مادي مربوط به جايزه،ريزي براي جلب حمايتبرنامه .3

 نامه اجرايي آن،شيوهنامه/نآئياي جوايز و طتعيين راهكارهاي اجرايي اع .4

 جايزه، اعطاي تعيين مصاديق .5

ت تشخيص داده يئز اهماكه كميته راهبردي ح گيري در باره كليه موارد مرتبط با جايزهتصميم .6

  .است

  

  : كميته داوران جايزه٤ماده 
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از از نظران تـن از متخصصـان و صـاحب چهار(از دانشگاه فردوسي مشهد) به همراه  اكبرزاده دكترآقاي 

را تشـكيل  كميته داوران جـايزه؛ هوش مصنوعيكشور در حوزه مختلف دانشگاه يا مركز پژوهشي چهار 

  دهند. مي

  

 بـا پيشـنهاد هيـات مـديره انجمـن و تائيـد عضو كميتـه داوران نظر و صاحبچهار متخصص : ١تبصره 

 دكترآقاي شد و جناب  منصوب خواهندتوسط كميته راهبردي ساله  براي يك دوره دو ،كميته راهبردي

  ، رياست اين كميته را در هر دوره بر عهده خواهند داشت.اكبرزاده

  

  :  نوع و ميزان جايزه٥ماده 

  تعيين خواهد شد. توسط كميته راهبردينوع و ميزان جايزه 

  

  : شرايط عمومي متقاضي٥ماده 

سال قبـل از دو اول مهرماه و در بازه  بوده نامهاين آيين 2ماده  راستاي در بايدمتقاضي  نامهرساله/پايان

  دفاع شده باشد. ،سال انتخاب مهر 3٠انتخاب  تا 

  

  ارزيابي شده باشد. »درجه بسيار خوب«كم با بايد دست نامهرساله/پايان: ٢تبصره 
  د.شونامزد اين جايزه تواند فقط يك بار مي  نامهرساله/پايانهر : ٣تبصره 

  

  اي بررسي درخواست متقاضي: مدارك مورد نياز بر٦ماده 

  به دفتر انجمن ارسال كند و شامل موارد ذيل باشد: رايانامهمتقاضي بايد درخواست خود را از طريق 

 نامه و تاريخ دفاع ذكر شده باشد،گاه كه در آن عنوان رساله/پايانشگواهي دان .1

 نامه استاد(ان) راهنما،توصيه .2

اي از بـه همـراه خلاصـه متقاضـي نـامزدي جـايزه توسـط فرم تكميل شـده درخواسـت .3

صفحه (در قالبي كه به منظور ارزيابي توسط انجمـن ارائـه  4نامه حداكثر در رساله/پايان

 خواهد شد)، 

 نامه كه به تاييد دانشگاه رسيده باشد،يك نسخه از رساله/پايان .4
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ه مقاله (مقالات) چاپ شده يا داراي پذيرش قطعي به همراه ساير مستندات  اشـاره شـد .5

 ، است نامهشيوه 1ماده   1در جدول 

 راهنما ، (ان)دانشجو و استاد (CV)شناسنامه علمي  .6

 كارت ملي متقاضي، تصوير .7

 متقاضي،از  43 تصوير پرسنلي .8

  

  رك مورد نياز بايد تا تاريخ مقرر به دفتر انجمن تحويل شده باشد.امد :٤تبصره 
  

  توسط استاد راهنما نيز ارسال شود.تواند درخواست نامزدي براي جايزه، مي :٥تبصره 
  

  و نحوه سنجش ارزيابيهاي : معيارهاي و شاخص٧ماده 

 يهاي پژوهشامتيازدهي به فعاليت نامهوهيشبر اساس  توسط كميته داوران جايزه و يهاي متقاضفعاليت

  و امتيازدهي خواهد شد. ارزيابي ،زهيجا انيمتقاض

  

نامه موضوع درخواست وي مستخرج و مرتبط با رساله/پايان هاي متقاضي كه صرفافعاليت :٦تبصره 

  باشد.

  

  : نحوه انتخاب٨ماده 

نامـه و دو رسـاله بـر اسـاس پايان هاي رسيده به دفتـر انجمـن، حـداكثر دونامهها و پاياناز ميان رساله

ان و مسـتندات انتخاب و براي تاييد نهايي به همراه گزارش كميته داورنامه و توسط كميته داوران شيوه

   شود.مربوطه، به كميته راهبردي در مهلت مقرر ارسال مي

  

  حد نصاب امتيازات : ٩ ماده

   نامه برترپايانو  رساله برترمعرفي به عنوان براي  ،نامهشيوه 1جدول كسب شده از  امتياز لازم يكمينه 

   .شودكميته راهبردي تعيين ميو تاييد با پيشنهاد كميته داوران 

  رسانينحوه اطلاع  :١٠اده م



٥ 

 

از هاي نامزدان جـايزه آقـاي پروفسـور اكبـرزاده بررسي درخواستپس از تاييد كميته راهبردي، نتيجه 

طريق بنياد دانشگاهي فردوسي به برگزيدگان و موسسه محـل تحصـيل  متقاضـي اعـلام خواهـد شـد. 

سوابق پژوهشي آنان در خبرنامه و وبگاه و  نامهپايان /همچنين اسامي برگزيدگان به همراه خلاصه رساله

  هد شد.اانجمن و بنياد دانشگاهي فردوسي منتشر خو

  

  

تـاريخ  هاي هوشمند ايران در جلسه هيات مديره انجمن سيستم در تبصره 6ماده و 1٠ امه درنآئيناين 

  رسيد.تصويب به   ؟؟؟؟/؟؟/؟؟

                                   
 
 

                                                           
 
 
 

                                           


